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Menzogna o Verita

In questi giorni stiamo verificando come la prima categoria si stia rimpinguando di nuovi adepti e fra questi i non
firmatari del CCNL 2022-2024.

Noi facciamo di tutto per far parte della seconda categoria rendendo trasparenti le nostre scelte e la nostra
comunicazione.

In una situazione caotica, grazie anche alle deficienze di NoiPa, stanno circolando volantini, a firma delle
organizzazioni sindacali che non hanno sottoscritto il CCNL 2022-2024, con contenuti inverosimili che falsano i
contenuti dello stesso CCNL.

Per supportare le proprie tesi (assurde!) mettono insieme e comparano argomenti sui quali & noto anche a loro
(si speral) i CCNL nulla possono e a tal proposito vedasi gli effetti della riforma fiscale e i contenuti economici del
CCNL 2022-2024.

Anche sulla questione “incrementi a regime” e “arretrati” del CCNL 2022-2024 con una disonesta intellettuale
che sconcerta provano a distorcere una realta che, fra I’altro, hanno voluto loro gia nel lontano 1993 (Accordo sul
costo del lavoro) e ribadito nel tempo in tutti i CCNL anche da loro sottoscritti, a partire dal 1995 fino al CCNL
2019-2021 e quest’ultimo condizionante del CCNL 2022-2024.

Sul punto “incrementi a regime”, diversamente dalla strumentalita delle tabelle diffuse da CGIL e UIL,
proviamo a ricostruire i valori economici della retribuzione tabellare partendo dal CCNL 2019-2021 (firmato
anche da loro) e dall’introduzione del nuovo ordinamento professionale, decorrente dal 1/11/2022 e
previsto dal CCNL 2019-2021 che ha modificato la struttura tabellare, con le tabelle seguenti per i principali
Settori del Comparto Funzioni Centrali dove sono puntualmente indicate tappe e valori economici:

Ministeri (nella tabella il riferimento & ad alcune Amministrazioni ma la metodologia vale anche per tutte le
altre):

- Differenziale
MRe(::‘l]::::i:::;E;l StipendioTabellare | Stipendiale Mensile |Retribuzione Mensile Diferenziale Totale Retribuzione Differenza
MeaeexFascia | 2°mese successivoa Mensile dal 1/11/2022 | ex Art. 52CCNL 2019- | dal1/11/2022= | Stipendio Tabellare Stipendiale Mensie Mensile dal 1/1/2024 Mensile dal
AMMINISTRAZIONE - ) . (data entrata invigore | 2021dal /112022 |Stipendio Tabellare +|Mensile dal 1/1/2024 = Stipendio tabellare
retributiva quello di sottoscrizione ) L I . exArt.52 CCNL 2019 , . 1/1/2024 sul
Nuovo Ordinamento |(dataentratainvigore|  Differenziale | (CCNL2022-2024) + Differenziale
(ccnl2019-2021 Nuovo Ordinamento tinendiale 2021 dal 1/11/2022 Stinendiale 1/11/2022
sottoscritto il 9/5/2022) Profess) p S P

Ei B v i B v v v v
D=C/12 F=E/12 H=6/12 L=F+H N=M/12 P=0/12 R=N+P S=R-L
GIUSTIZIA / MEF / CORTE DEI CONTI  |Funzionari (ex F7) 2.801,21 1.958,49 968,87 2.927,37 2.11359 968,87, 3.082,47 155,10
GIUSTIZIA /MEF / CORTE DEI CONTI  |Funzionari (ex F6) 2.636,75 1.958,49 804,42 2.762,91 2.113,59 804,42 2.918,01 155,10
GIUSTIZIA / MEF / CORTE DEI CONTI  |Funzionari (ex F5) 247131 1.958,49 638,97 259747 2.113,59 638,97 2.752,57 155,10
GIUSTIZIA / MEF / CORTE DEI CONTI  |Funzionari (ex F4) 2.32157 1.958,49 489,24 244773 2.113,59 489,24 2,602,83 155,10
GIUSTIZIA / MEF / CORTE DEI CONTI  |Funzionari (ex F3) 211447 1.958,49 220,63 2.179,12 2.113,59 220,63 2.334,22 155,10
GIUSTIZIA / MEF / CORTE DEI CONTI  |Funzionari (ex F2) 2.008,68 1.958,49 83,90 2.042,39 2.11359 83,90 2.197,49 155,10
GIUSTIZIA/MEF / CORTE DEICONTI  |Funzionari (ex F1) 1.941,65 1.958,49 16,86 1.975,35| 211359 16,86 2.130,45| 155,10
GIUSTIZIA / MEF / CORTE DEI CONTI  |Assistenti (ex F6) 2.003,61 1.612,66 476,90 2.089,56| 1.740,36 476,90 2.217,26| 127,70
GIUSTIZIA / MEF / CORTE DEI CONTI  Assistenti (ex F5) 1.94891 1612,66 422,19 2.034,86| 1.740,36 422,19 2.162,56| 127,70
GIUSTIZIA / MEF / CORTE DEI CONTI  |Assistenti (ex F4) 1.899,42 1612,66 372,71 1.985,37| 1.740,36 372,71 2.113,07| 127,70
GIUSTIZIA / MEF / CORTE DEI CONTI  |Assistenti (ex F3) 178745 1612,66 260,73 1.873,40| 1.740,36 260,73 2.001,10| 127,70
GIUSTIZIA/ MEF / CORTE DEI CONTI  |Assistenti (ex F2) 1.680,59 1.612,66 123,11 1.735,78| 1.740,36 12311 1.863,48| 127,70
GIUSTIZIA/MEF / CORTE DEI CONTI  |Assistenti (ex F1) 1.600,17, 1.612,66 12,50 1.625,17| 1.740,36 12,50 1.752,87| 127,70
GIUSTIZIA / MEF / CORTE DEI CONTI  |Operatori (ex F3) 1.629,22 1532,57 121,19 1.653,76| 165397 121,19 1.775,16| 121,40
GIUSTIZIA / MEF / CORTE DEI CONTI  |Operatori (ex F2) 1.572,06| 1532,57 64,03 1.596,60| 165397 64,03 1.718,00| 121,40|
GIUSTIZIA / MEF / CORTE DEI CONTI  |Operatori (ex F1) 1.520,30 1532,57 12,27 1.544,84| 165397 12,27 1.666,24| 121,40|




Agenzie Fiscali:

— Differenziale
MRetr{t)u;ltin;tefbella;el Stipendio Tabellare | stipendiale Mensile |Retribuzione Mensile Diff il Totale Retribuzione Diff
o :O"S'e AL glomodel |y ile dal 1/10/2022 | ex Art 52CONL2019- | dal1/10/2022= | Stipendio Tabellare S 'de,rel":ae,l Mensile dal 1/1/2024 M' eff";al
AMMINISTRAZIONE reate.el:)xrascla rlrlme:t.asuttt:cess.lv.oa (data entratainvigore | 2021dal2/11/2022 |Stipendio Tabellare +|Mensile dal 1/1/2024 Z]:nS;aC%NEI;;Ii: = Stipendio tabellare 1/:;]25;294 al
retiutiva queto ::zlgszcglzzllone Nuovo Ordinamento |(dataentratainvigore|  Differenziale (CCNL2022-2024) e:021ld e +Differenziale 1/1”2025:
(ccn. o Profess.) Nuovo Ordinamento stipendiale 2 Stipendiale
sottoscritto il 9/5/2022) Profess.)
AGENZIA ENTRATE Funzionari (ex F6) 2.645,45 195849 865,86 2.824,36, 2.11359) 865,36 2.979,46 155,10
AGENZIA ENTRATE Funzionari (ex F5) 247131 195849 689,76 2.648,26 211359 689,76 2.803,36 155,10
AGENZIA ENTRATE Funzionari (ex F4) 2.321,57 195849 515,41 2.473,90) 2.11359) 515,41 2,629,00 155,10
AGENZIA ENTRATE Funzionari (ex F3) 2.114,47 1.958,49 253,08 221157 211359 253,08 2.366,67) 155,10
AGENZIA ENTRATE Funzionari (ex F2) 2,008,69 195849 106,12 2.064,62 2.11359) 106,12 2.219,72 155,10
AGENZIA ENTRATE Funzionari (ex F1) 1941,64 1958,49 16,85 197535 2.11359) 16,85 2.130,45 155,10
AGENZIA ENTRATE Assistenti (ex F6) 2,009,79 161266 533,85 2.146,51 1.740,36 533,85 227421 127,70
AGENZIA ENTRATE Assistenti (ex F5) 1948,96 1612,66 47086 2,083,53 174036 470,86 2.211,23 127,70
AGENZIA ENTRATE Assistenti (ex F4) 189992 161266 41957 2,032,24 1.740,36 41957 2.159,94 127,70
AGENZIA ENTRATE Assistenti (ex F3) 1.787,95 1612,66 291,39 1.904,05 1.740,36 291,39 2.031,75 127,70
AGENZIA ENTRATE Assistenti (ex F2) 168059 161266 128,82 174148 1.740,36 128,82 1.869,18 127,70
AGENZIA ENTRATE Assistenti (ex F1) 1600,17 1612,66 12,50 162516 174036 12,50 1.752,86 127,70
AGENZIA ENTRATE Operatori (ex F2) 1572,06 153257 78,01 161058 165397 78,01 173198 121,40
AGENZIA ENTRATE Operatori (ex F1) 152030 153257 1227 1.544,84 165397 1227 1.666,24 121,40
AGENZIA DOGANE EMONOPOLI  [Funzionari (ex F6) 2.645,45 195849 970,96 2.929,46, 2.11359) 970,96 3.084,56 155,10
AGENZIA DOGANE EMONOPOLI  |Funzionari (ex F5) 247131 1958,49 794,73 2.753,23 2.11359) 794,73 2,908,33 155,10
AGENZIA DOGANE EMONOPOLI  [Funzionari (ex F4) 2.321,57 195849 620,40 2.578,89 2.11359) 620,40 2.733,99 155,10
AGENZIA DOGANE EMONOPOLI  |Funzionari ex F3) 2.114,47 1.958,49 293,93 2.252,4) 2.11359) 293,93 2.407,52 155,10
AGENZIA DOGANE EMONOPOLI  [Funzionari (ex F2) 2,008,69 195849 106,25 2.064,75, 2.11359) 106,25 2.219,85 155,10
AGENZIA DOGANE EMONOPOLI  [Funzionari (ex F1) 194164 1.958,49 16,85 197535 2.11359) 16,85 2.130,45 155,10
AGENZIADOGANE EMONOPOLI  [Assistenti (ex F6) 2,009,79 161266 549,24 2.161,91 174036 549,24 2.289,61 127,70
AGENZIADOGANE EMONOPOLI  [Assistenti (ex F5) 1948,96 1612,66 486,13 2,098,80) 174036 486,13 2.226,50 127,70
AGENZIADOGANE EMONOPOLI  [Assistenti (ex F4) 189992 161266 43499 2,047,65 174036 434,99 2.175,35 127,70
AGENZIADOGANE EMONOPOLI  [Assistenti (ex F3) 1.787,95 1612,66 306,77 191943 174036 306,77 2,047,13 127,70
AGENZIADOGANE EMONOPOLI  [Assistenti (ex F2) 1.680,59 161266 137,41 1.750,07 1.740,36 137,41 1871,71 127,70
AGENZIADOGANE EMONOPOLI  [Assistenti {ex F1) 1600,17 1612,66 12,50 162516 174036 12,50 1.752,86 127,70
AGENZIADOGANE EMONOPOLI  [Operatori (exF2) 1572,0 153257 78,20 161077 165397 78,20 173217 121,40
AGENZIADOGANE EMONOPOLI  |Operatori (ex F1) 152030 153257 1227 1.544,84 165397 1227 1.666,24 121,40
Enti Pubblici non economici:
- Differenziale
Retribuzione tabellare | - . -
Mensedal £ omo el Stipendio Tabelare | Stipendiale Mensile |Retribuzione Mensile Difereil Totale Retribuzione Difereza
NeaeexFasia 2°mesesuccgessivoa Mensile dal1/11/2022 | ex Art, 52CCNL 2019- |  dal1/11/2022= | Stipendio Tabellare Stiendile Mersie Mensile dal 1/1/2024 Nensle
AMMINISTRAZIONE . e (dataentratainvigore | 2021dal1/11/2022  |Stipendio Tabellare + Mensile dal 1/1/2024 ex:rt I —— = Stipendio tabellare —
| Nuovo Ordinamento |(dataentratainvigore|  Differenziale | (CCNL2022-2024) ' +Differenziale
(ccnl2019-2021 ) _ 2021 dal 1/11/2022 _ 1/11/2022
S Profess) Nuovo Ordinamento | stipendiale Stipendiale
. sottoscrltl0|952022)' Profess) : : : : .
ENTIPUBBLICINON ECONOMICI Funzionari {ex C5) 247312 195849 548,33 2.506,82 211359 548,33 266192 155,10
ENTIPUBBLICINON ECONOMICI Funzionari (ex C4) 232338 195849 398,59 2.357,09 211359 398,59 251219 155,10
ENTIPUBBLICINON ECONOMICI Funzionari {ex C3) 211680 195849 192,01 215051 211359 192,01 2.305,61 155,10
ENTIPUBBLICINON ECONOMICI Funzionari (ex C2) 201057 195849 85,78 204428 211359 85,78 219,38 155,10
ENTIPUBBLICINON ECONOMICI Funzionari {ex C1) 194354 195849 18,75 197124 211359 1875 213234 155,10
ENTIPUBBLICINON ECONOMICI Assistenti {ex B3) 190039 161266 nn 192539 1.740,36 312,72 2.053,09 127,10
ENTIPUBBLICINON ECONOMICI Assistenti {ex B2) 1.788,94 161266 1,27 181393 174036 01,27 194163 127,10
ENTIPUBBLICINON ECONOMICI Assistenti (ex B1) 1682,34 161266 94,67 170733 174036 94,67 1.835,03 12110
ENTIPUBBLICINON ECONOMICI Operatori {exA3) 165059 153257 14257 1675,14 165397 14257 1.796,54 12140
ENTIPUBBLICINON ECONOMICI Operatori (ex A2) 159962 153257 91,59 162416 165397 91,59 1.745,56 12140
ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI Operatori (exAl) 152082 153257 1279 1.545,3 165397 1279 1.666,76 12140

Sul punto “arretrati”, con acrobazie degne di miglior sorte tentano di costruirsi una verginita che invece gli

difetta, in particolare quando sostengono che U'Indennita di Vacanza Contrattuale (IVC) € un fattore avulso
dal rinnovo contrattuale. E lecito avere dei dubbi sulla loro coerenza visto che sono firmatari di accordi
passati e pil recenti di cui, a proposito di IVC, ne riportiamo alcuni passaggi:




Accordo costo del lavoro 23/7/1993

“Indennita di vacanza contrattuale. Dopo un periodo di vacanza contrattuale pari a tre mesi dalla data di
scadenza del CCNL, ai lavoratori dipendenti ai quali si applica il contratto medesimo non ancora rinnovato sara
corrisposto, a partire dal mese successivo ovvero dalla data di presentazione delle piattaforme ove successiva, un
elemento provvisorio della retribuzione.

L'importo di tale elemento sara pari al 30% del tasso di inflazione programmato, applicato ai minimi retributivi
contrattuali vigenti, inclusa I'ex indennita di contingenza.

Dopo sei mesi di vacanza contrattuale detto importo sara pari al 50% dell'inflazione programmata. Dalla
decorrenza dell'accordo di rinnovo del contratto I'indennita di vacanza contrattuale cessa di essere erogata.”
CCNL 2019-2021 (firmato da CGIL — UIL e USB)

Art. 2 Durata, decorrenza, tempi e procedure di applicazione del contratto

“6. A decorrere dal mese di aprile dell’anno successivo alla scadenza del presente contratto, qualora lo stesso non
sia ancora stato rinnovato e non sia stata disposta l'erogazione di cui all’art. 47-bis comma 1 del d. Igs. n.
165/2001, é riconosciuta, entro i limiti previsti dalla legge di bilancio in sede di definizione delle risorse contrattuali,
una copertura economica che costituisce un’anticipazione dei benefici complessivi che saranno attribuiti all’atto
del rinnovo contrattuale. L’importo di tale copertura é pari al 30% della previsione Istat dell’inflazione, misurata
dall’indice IPCA al netto della dinamica dei prezzi dei beni energetici importati, applicata agli stipendi. Dopo sei
mesi di vacanza contrattuale, detto importo sara pari al 50% del predetto indice. Per 'erogazione della copertura
di cui al presente comma si applicano le procedure di cui agli articoli 47 e 48, commi 1 e 2, del d. Igs. n. 165/2001.”

Quindi se U'IVC & una “anticipazione”, come da loro sottoscritto, noi riteniamo che un esempio di corrette

tabelle non possano che essere le seguenti:

Ministeri (esempio per alcune Amministrazioni):

Totale incremento

WA 1y, | Dcembre 203 traI:::lI:nti oo | | e

AreaeexFascia | IVCerogata | IVCerogata TANTUM TANTUM Antiparione IVCerogata | economicigia | 2024 dal spendileda CCAL termini di
AMMINISTRAZIONE retributiva nel2022 | nel2023 mensle erogata nel incrementi nel2024 | percepitiin | 01/01/2024 A 2e arretrati relativi

01/01/203 2024 decorrenti ) maturato dal

) 2023 dal1/1/2004 () contoanno | mensile sl al2024
T . . . . . . . 0l . 311122024 |, .

hikdaiiliadd U1=T%3+U%7| V1=V*13 A 11=1*13 X Y1=Y*13 K=X+Y1 AA AB=AA*13 AC=AB-K
GIUSTIZIA / MEF / CORTE DEI CONTI |Funzionari (ex F7) 12327 182,13 4391 57083 12027 182,13 140240 155,10 216,30 613,90
GIUSTIZIA /MEF / CORTE DEI CONTI {Funzionari (ex F6) 115,99 171,34 444 53872 114798 171,34 131932 155,10 2,016,30 696,98
GIUSTIZIA /MEF / CORTE DEI CONTI |Funzionari (ex F5) 108,75 160,68 3896 50648 1076,56| 160,68 1.237,24 155,10 2,016,30 779,06
GIUSTIZIA /MEF / CORTE DEI CONTI |Funzionari (ex F4) 102,15 150,93 372 47736 101,23 15093 1.162,16 155,10 2,016,30 854,14
GIUSTIZIA / MEF / CORTE DEI CONTI |Funzionari (ex F3) 93,01 13741 3069 AU 92065 13741 1.058,06 155,10 2.016,30 958,24
GIUSTIZIA / MEF / CORTE DEI CONTI |Funzionari (ex F2) 88,37 130,52 064 39832 87448 130,52 1.005,00 155,10 216,30 1.011,30
GIUSTIZIA /MEF / CORTE DEI CONTI |Funzionari (ex F1) 85,43 126,23 2963 38519 845,74 1263 971,97 155,10 2,016,30 1.044,33
GIUSTIZIA /MEF / CORTE DEI CONTI |Assistenti (ex F6) 88,17 130,26 334 40742 872,74 130,26 1,003,00 127,70 1.660,10 657,10
GIUSTIZIA /MEF / CORTE DEI CONTI [Assistenti (ex F5) 85,73 126,62 3052 39,76 84835 126,62 97497 127,70 1.660,10 685,13
GIUSTIZIA / MEF / CORTE DEI CONTI |Assistenti (ex F4) 83,39 123,50 278 387,14 82745 12350 950,95 127,10 1.660,10 709,15
GIUSTIZIA /MEF / CORTE DEI CONTI |Assistenti (ex F3) 78,48 116,22 28100 36530 71867 11622 894,89 127,70 1.660,10 765,21
GIUSTIZIA /MEF / CORTE DEI CONTI |Assistenti (ex F2) 73,74 109,20 26,04 33852 73164 109,20 840,84 127,70 1.660,10 819,26
GIUSTIZIA / MEF / CORTE DEI CONTI |Assistenti (ex F1) 70,2 104,00 238 316% 696,80 104,00 800,80 127,70 1.660,10 859,30
GIUSTIZIA / MEF / CORTE DEI CONTI {Operatori (ex F3) 71,54 105,35 2481 3253 70987 105,95 815,82 12140 157820 762,39
GIUSTIZIA /MEF / CORTE DEI CONTI {Operatori (ex F2) 69,00 102,18 2% 3113% 68461 102,18 786,79 12140 1578,20 79141
GIUSTIZIA /MEF / CORTE DEI CONTI [Operatori (ex F1) 66,70 98,80 237 30,21 661,96 98,80 760,76 12140 1.578,20 817,44

(*) Una-tantum mensile erogata in termini di salario accessorio (art.4, ¢. 330, L. 197/2022) [NoiPa ha erogato con la mensilita di agosto 2023 anche gli arretrati dei mesi precedenti]
(**) Anticipazione su 2024 pari a 6,7 volte IVC annuale (erogata nel mese di Dicembre 2023) (Art. 3, c. 1, DL 145/2023)




Agenzia Entrate:

Totale Totale incremento
UNA Una. | Dicembre 2023 trattamenti | CONL2022- | TR0 | perenzain
AreaeexFascia | IVCerogata | IVCerogata TANTUM TANTUM Anticipazione su IVC erogata | economicigia | 2024 dal stipendialeda CCNL termini di
AMMINISTRAZIONE etibutva | nel2022 | nel203 | T | erogatanel| Mol | 0000 | percepitiin | o1jorjz00a | PXRAE | vt velat
01/01/2023 2073 2024 decorrenti M mensile maturato dal a2zt
* dal 1/1/2024 (**) o 1/1/2024 al
T v - - - v - v v - 31/12/2024 v -
hekohobobobobobohobohodd U1=T*3+U*7| V1=V*13 z 11=7*13 X Y1=Y*13 K=X+Y1 A AB=AA*13 AC=AB-K
AGENZIA ENTRATE Funzionari (ex F6) 116,43 171,99 42,37 550,81 1.152,33] 171,99 1.324,32 155,10 2.016,30 691,98
AGENZIA ENTRATE Funzionari (ex F5) 108,75 160,68 39,72 516,36 1.076,56 160,68 1.237,24 155,10 2.016,30 779,06
AGENZIA ENTRATE Funzionari (ex F4) 102,15 150,93 37,11 482,43 1.011,23) 150,93 1.162,16) 155,10 2.016,30 854,14
AGENZIA ENTRATE Funzionari (ex F3) 93,01 137,41 317 43121 920,65 13741 1.058,06 155,10 2.016,30 958,24
AGENZIA ENTRATE Funzionari (ex F2) 88,37 130,52, 30,97 402,61 874,48 130,52, 1.005,00 155,10 2.016,30 1,011,30
AGENZIA ENTRATE Funzionari (ex F1) 85,43 126,23 29,63 385,19 845,74 126,23 971,97 155,10 2.016,30 1.044,33
AGENZIA ENTRATE Assistenti (ex F6) 88,44 130,65 32,20 418,60 875,36 130,65 1.006,01] 127,70 1.660,10 654,10
AGENZIA ENTRATE Assistenti (ex F5) 85,73 126,62 31,25 406,25 848,35 126,62 974,97 127,70 1.660,10 685,13
AGENZIA ENTRATE Assistenti (ex F4) 83,39 123,50 30,48 396,24 827,45 123,50 950,95 127,70 1.660,10 709,15
AGENZIA ENTRATE Assistenti (ex F3) 78,48 116,22 28,56 371,28 778,67 116,22 894,89 127,70 1.660,10 765,21
AGENZIA ENTRATE Assistenti (ex F2) 73,74 109,20 26,12 339,56 731,64 109,20 840,84 127,70 1.660,10 819,26
AGENZIA ENTRATE Assistenti (ex F1) 70,22 104,00 24,38 316,94 696,80 104,00 800,80 127,70 1.660,10 859,30
AGENZIA ENTRATE Operatori (ex F2) 69,00 102,18] 24,16 314,08 684,61 102,18 786,79 121,40 1.578,20 791,41
AGENZIA ENTRATE Operatori (ex F1) 66,70 98,80 23,17 301,21 661,96 98,80 760,76 121,40 1.578,20 817,44
(*) Una-tantum mensile erogata in termini di salario accessorio (art.1, c. 330, L. 197/2022) [NoiPa ha erogato con [a mensilita di agosto 2023 anche gli arretrati dei mesi precedenti]
(**) Anticipazione su 2024 pari a 6,7 volte IVC annuale (erogata nel mese di Dicembre 2023) (Art. 3, c. 1, DL 145/2023)
Enti Pubblici non economici:
Totale incremento
) Totale
WA= 1y | Dicembre 2023 trattamenti | CONL2022- | M0 e omzain
AreaeexFascia | IVCerogata | IVC erogata TANTUM TANTUM Antcparione su IVC erogata | economicigia | 2024 dal steniale da CCNL termini di
ANMINISTRAZIONE retributiva nel2022 | nel2023 mensle erogata nel increment cnl nel 2024 | percepitiin | 01/01/2024 N2z-2N24e arretrati relativi
01/01/2023 2024 decorrenti . maturato dal
) 2023 dal 1/1/2028 (4 conto anno mensile Yl al2024
ki v v v v v v v a v L v v
FRERR AR AR AR U1=T*3+U*7| V1=V*13 z 11=1*13 X Y1=Y*13 K=X+Y1 AA AB=AA*13 AC=AB-K
ENTI PUBBLICINON ECONOMICI  [Funzionari (ex C5) 108,85 160,81 37,60 488,80 107743 160,81 1238,24 155,10 2.016,30 778,06
ENTI PUBBLICINON ECONOMICI  [Funzionari (ex C4) 102,25 151,06 35,36 459,68 1.012,10 151,06 1.163,16 155,10 2.016,30 853,14
ENTI PUBBLICINON ECONOMICI  [Funzionari (ex C3) 93,11 137,54 32,26 419,38 921,52, 137,54 1.059,06 155,10 2.016,30 957,24
ENTI PUBBLICINON ECONOMICI  [Funzionari (ex C2) 88,44 130,65 30,66 398,58 875,36 130,65 1.006,01 155,10 2.016,30 1.010,30
ENTI PUBBLICINON ECONOMICI  [Funzionari (ex C1) 85,53 126,36 29,66 385,58 846,61 126,36 972,97 155,10 2.016,30 1.043,33
ENTIPUBBLICINON ECONOMICI  [Assistenti (ex B3) 83,39 123,50 28,88 375,44 827,45 123,50 950,95, 127,70 1.660,10 709,15
ENTI PUBBLICINON ECONOMICI  [Assistenti (ex B2) 78,48 116,22 27,21 353,73 778,67 116,22 894,89 127,70 1.660,10 765,21
ENTI PUBBLICINON ECONOMICI ~ [Assistenti (ex B1) 73,84 109,33 25,61 332,93 732,51 109,33 841,84 127,70 1.660,10 818,26
ENTI PUBBLICINON ECONOMICI  [Operatori (ex A3) 72,42 107,25 2513 326,69 718,58 107,25 825,83 121,40 1.578,20 752,38
ENTI PUBBLICINON ECONOMICI  [Operatori (ex A2) 70,22 104,00 24,36 316,68 696,80 104,00 800,80 121,40 1.578,20 77740
ENTI PUBBLICINON ECONOMICI  [Operatori (ex A1) 66,73 98,80 23,18 301,34 661,96 98,80 760,76 121,40 1.578,20 817,44

(*) Una-tantum mensile erogata in termini di salario accessorio (art.2, ¢. 330, L. 197/2022) [NoiPa ha erogato con la mensilita di agosto 2023 anche gli arretrati dei mesi precedenti]
(**) Anticipazione su 2024 pari a 6,7 volte IVC annuale (erogata nel mese di Dicembre 2023) (Art. 3, c. 1, DL 145/2023)

Infine, sulla comparazione fra effetti del CCNL e rimodulazione del cosiddetto “cuneo fiscale” € bene
dire in modo onesto, diversamente da quanto fatto dai non sottoscrittori del CCNL 2022-2024, che il
problema della pressione fiscale sulle retribuzioni non & risolvibile con i Contratti di lavoro.

Proviamo perd a rappresentare quanto € accaduto con la decadenza al 31/12/2024 della norma relativa
all’esonero IVS (art. 1, c. 15, Legge n. 213/2023) e U'entrata in vigore dal 1/1/2025 dell’art. 1, commi 4 e 6,

Legge n. 207/2024.

L’esonero IVS nell’anno 2024 interveniva con una riduzione dei contributi previdenziali:




- di 7 punti percentuali per le retribuzioni imponibili mensili non superiori a € 1.923,00
- di 6 punti percentuali per le retribuzioni imponibili eccedenti 1.923 euro ma non 2.692
euro;

C’era un limite (35.000,00 euro annui) oltre il quale, pur superandolo di 1 euro, non si aveva diritto a tale
beneficio e in ogni caso sul beneficio agiva il prelievo Irpef.

Su questo limite retributivo, in tempi non sospetti e nel corso di un incontro con il Ministro della Funzione
Pubblica, come Confsal UNSA avevamo denunciato la criticita e chiesta una modifica, considerando che si
stava avviando la stagione dei rinnovi contrattuali e molti dipendenti avrebbero potuto trovarsi con la
“tagliola” dei 35.000 euro.

Che il Governo ci abbia dato retta o meno, con la legge di bilancio n. 207/2024, in sostituzione,
sostanzialmente, dell’esonero IVS sono stati introdotti dei correttivi strutturali al sistema del prelievo fiscale
sulle retribuzioni con la previsione:

- (art. 1, c. 4) per i redditi non superiori a 20.000 euro: del riconoscimento di una somma, che non
concorre alla formazione del reddito, pari:
o al7,1% seilreddito non supera gli 8.500 euro;
o alb5,3% seilreddito e superiore a 8.500 euro ma non a 15.000 euro;
o al4,8% seil reddito e superiore a 15.000 euro.
- (art. 1, c. 6) per i redditi superiori a 20.000 euro ma non a 40.000 euro spetta un’ulteriore detrazione
dall’imposta lorda, pari:
o a1.000 euro, se 'ammontare del reddito € superiore a 20.000 euro ma non a 32.000 euro;
o nelcasoin cuiil reddito sia superiore a 32.000 euro ma non a 40.000 euro si ha diritto ad una
quota dei 1.000 euro.

Con Uentrata in vigore della “ulteriore detrazione”, resa strutturale e non aleatoria come era 'esonero IVS,
il vantaggio € di 83,33 euro al mese per tutti i redditi imponibili mensili che vanno dai 1.670,00 ai 2.666,66
euro; di piu, tale detrazione porta dei vantaggi anche a coloro che, raggiungendo il limite mensile di 2.692
euro, non beneficiavano dell’esonero IVS e che adesso pur superando tale limite beneficiano della “nuova”
detrazione per importi mensili dagli 80 euro fino ad azzerarsi al raggiungimento di un reddito mensile
imponibile di 3.333,33 euro.

Roma 11 marzo 2025



