
 

 
Incentivi per lo svolgimento di funzioni tecniche, 

firmato oggi l’Accordo 
 

Si è svolta stamattina presso il Ministero della Giustizia un’ulteriore contrattazione 
integrativa sulla ripartizione degli incentivi per funzioni tecniche, in attuazione del 
Regolamento del Ministero della giustizia ex art. 113 del D.lg. 50/2016 adottato con Decreto 
n.124 del 4 agosto 2021.   

L’incontro è stato aperto dal Ministro della Giustizia Nordio che ha salutato i presenti e 
fatto un breve discorso di ringraziamento ed elogio dei lavoratori della giustizia e delle sue 
rappresentanze per il grande lavoro e l’elevata professionalità, personale da valorizzare per una 
giustizia migliore e più efficiente.   

La riunione è stata poi presieduta, come di consueto, dal Vice Ministro Sen. Sisto, 
coadiuvato dai vertici delle varie articolazioni del Ministero, il quale ha aperto i lavori del tavolo 
annunciando che stanotte le Commissioni Lavoro e Affari Costituzionali della Camera hanno 
approvato un emendamento alla legge di conversione del DL 75 sulla PA che aumenta la 
dotazione organica del personale dell’Area dei Funzionari del DOG di 1.947 unità di personale. 
Ha altresì aggiunto che obiettivo auspicabile è quello di arrivare ad un aumento di circa 2.300 
unità. Dopodiché ha elencato i contributi di parte sindacale che sono stati accolti e non, 
specificandone dettagliatamente le ragioni anche di carattere normativo. 

Confsal UNSA nei suoi interventi, apprezzando l’approvazione dell’emendamento, ha 
chiesto al Vice Ministro un ulteriore sforzo affinché nei prossimi provvedimenti legislativi, vedi 
anche legge finanziaria, sia previsto un aumento di organico anche per il DAP ed il DGMC, 
entrambi in forte sofferenza. Dipartimenti che stanno perdendo unità per dimissioni e transito ad 
altri Enti visto il sotto dimensionamento dell’attuale organico che comporta un carico di lavoro e 
di responsabilità insostenibili, peraltro senza un adeguato riscontro in termini economici e di 
carriera. 

Confsal UNSA nel merito degli incentivi all’OdG ha aperto gli interventi sindacali 
condividendo la soddisfazione di essere arrivati ad un Accordo dopo anni di attesa e reiterati 
solleciti. Alcune delle nostre osservazioni sono state recepite nella nuova proposta (incrementi 
delle percentuali della lettera g), riduzione dell’incentivo per il caso di incremento dei tempi e dei 
costi previsti, previsione art. 10, comma 3.  Non sono considerate imputabili ai destinatari 
dell’incentivo gli incrementi dei tempi e dei costi derivanti da modifiche suppletive in corso 
d’opera, che siano state approvate dalla stazione appaltante durante l’esecuzione del contratto). 

Dopo ampio confronto, tutte le OO.SS. hanno sottoscritto e/o manifestato la 
disponibilità a sottoscrivere l’Ipotesi di Accordo. 

Infine, in linea con quanto richiesto nei precedenti incontri del 20 giugno e del 12 luglio 
u.s., il Vice Ministro Sisto, convenendo sulla necessità di trovare adeguate soluzioni anche per il 
pagamento delle quote di incentivo del pregresso maturato dal personale interessato per le 
prestazioni rese dal 2016 alla data del regolamento, anche al fine di evitare possibili ricorsi in via 
giudiziaria, ha fissato un ulteriore incontro per il giorno 26 settembre 2023 avente all’Ordine del 
Giorno Bozza di Linee guida sulle modalità e i criteri di ripartizione dell’incentivo di cui all’art. 
45 del d.lgs 36/2023 nonché una ipotesi di transazione o altra soluzione degli incentivi pregressi.   

 

Roma, 27 luglio 2023. 
       IL SEGRETARIO GENERALE 
                  Massimo Battaglia  


