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Comunicato stampa 6.07.2021
GIUSTIZIA, 5 milioni di processi pendenti: I' UNSA lancia la sfida

“il senso di coesione sociale e il senso di responsabilita hanno animato ie nostre
risposte al PNRR, attraverso critiche costruttive e proposte concrete volte a migliorarlo per
renderlo piu utile ai bisogni del paese e delia PA. Tuttavia, viste le certezze apparentemente
infrangibili del Governo e nel caso in specie della Ministra Cartabia, mi corre I'obbligo -quale
sindacato di maggioranza relativa nel Ministero della Giustizia- di dissentire sulla norma del
Pnrr relativa all'ufficio per il processo” afferma Massimo Battaglia, Segretario Generale della
Federazione Confsal-UNSA.

“Come gia espresso nelle Commissioni Giustizia e Affari Costituzionali riunite di
Camera e Senato, I'Unsa ritiene che le assunzioni di migliaia di precari non risolveranno la
grave crisi della giustizia italiana. | processi pendenti sono 5§ milioni, tra civiie e penale, i
magistrati previsti in pianta organica 9.500 (ma quanti in servizio?), mentre dei 34.000
lavoratori giudiziari, una parte importante ha qualifiche non idonee per svolgere attivita di
udienza; mi chiedo come si possa fare neil'arco di tempo di vigenza del Pnrr a sanare 5

milioni di processi” continua Battaglia.

“Con senso di responsabilitda pongo una riflessione: in ogni distretto di questo paese
vi sono migliaia di sentenze in attesa di esecuzione; forse questa & una priorita, eseguire le
sentenze e terminare l'iter del processo giudiziario. E tutto questo non avviene per
mancanza di personale e anche per inadeguatezze organizzative. Al fine di evitare, tanto
per citare un caso che non pud essere dimenticato, che si verifichino altre tragedie come
'omicidio dei Murazzi a Torino (I'uccisione del compianto Stefano Leo). L'Unsa invita il
Governo per il tramite della Ministra Cartabia, a valutare un cambio di rotta sulla Giustizia,
assumendo in primis i magistrati e il personale di cancelleria a tempo indeterminato con

qualifiche idonee a svolgere le attivita processuali, ma soprattutto prendendo misure capaci



di ridare dignita e retribuzioni adeguate al personale in servizio che sta lavorando da sempre
sottorganico, e che riceve il salario accessorio a distanza 2 o 3 anni, che sta inoltre
aspettando da tempo miglioramenti di carriera” precisa il Segretario Generale.

“La sfida che lancia 'TUNSA é quella dell'apertura di un tavolo con le OOSS della
Giustizia -conclude Battaglia- capace di valutare effettivamente gli interventi da fare con chi
la Giustizia la conosce, evitando di calare dall'alto norme che poi non possono essere
realizzate non per mancanza di volonta ma per evidente difficolta organizzative. L'Unsa &
pronta a parlare e a trovare soluzioni, ma certamente non siamo disponibili a rimanere inermi

davanti a chi non sa ascoltare”.

Si allega Programma di smaltimento arretrato processi del Pnrr.



(*) Dati su Magistratura ordinaria da Conto Annuale 2019 MEF-RGS

r IPOTESI SMALTIMENTO ARRETRATO CIVILE E PENALE (Piano PNRR)
Numero' Numero Numero Numero
processi i Totale . . .
udienze x ) Magistrati udienze per
(arretrato da rocesso udienze (*) Magistrato (**)
smaltire) p g
5.000.000 2 10.000.000 9.573 1.045
Numero
. Numero Numero Numero
processi ) Totale ) . .
Anno udienze x . Magistrati udienze per
(arretrato da rocesso udienze (*) Magistrato (**)
smaltire) P g9
2022 1.000.000 2 2.000.000 9.573 209
2023 1.000.000 2 2.000.000 9.573 209
2024 1.000.000 2 2.000.000 9.573 209
2025 1.000.000 2 2.000.000 9.573 209
2026 1.000.000 2 2.000.000 9.573 209
N° annualita PNRR 5

(**) Numero medio udienze per Magistrato oltre le attivita ordinarie (nella ipotesi che tutti i Magistrati

siano in servizio presso gli Uffici giudiziari e che tutti vengano impegnati negli obiettivi PNRR)



