
 

Prot. 288/20/cg              Roma, 9  novembre 2020. 

 

 

Al Dott. Massimo PARISI 

Direttore Generale del Personale e delle Risorse  

D.A.P. 

 

Alla Dr.ssa Lucia CASTELLANO 

Direttore Generale reggente del Personale,  

delle risorse e per l'attuazione dei provvedimenti del giudice minorile 

DGM e C. 

 

 

 

 

Oggetto: DPCM 3/11/2020 – richiesta direttiva urgente - immediata attuazione lavoro agile. 

 

  

 

 In data 4 novembre 2020 è stato sottoscritto con codesti Dipartimenti l’Accordo 

sull’attuazione del lavoro agile ai sensi della normativa di contrasto alla pandemia COVID-

19. 

In pari data, è stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale serie generale n. 275 il 

DPCM del 3 novembre 2020 il quale interviene in modo differenziato su determinati 

territori regionali prescrivendo misure più restrittive graduate in ragione della elevata o 

massima gravità di livello di rischio, la cui individuazione è stata rimessa al Ministro della 

salute, intervenuto con ordinanza del 4 novembre 2020. 

Premesso quanto sopra, considerato il rapido espandersi dell’epidemia, si chiede 

alle SS.LL. l’emanazione di una direttiva urgente agli istituti, uffici e servizi dipendenti 

finalizzata a dar corso immediato, nelle more della definizione del confronto con i 

soggetti sindacali,  ai progetti di lavoro agile, anche temporanei, specie nelle sedi di 

servizio ubicate nelle zone cd. “rosse”.  Naturalmente, all’esito del confronto sindacale, i 

progetti di lavoro agile potranno/dovranno essere modificati o confermati. 

Tanto si chiede, altresì, in analogia a quanto effettuato dal D.O.G. con direttiva del 6 

novembre 2020,  al fine di tutelare nell’immediato il diritto alla salute dei lavoratori. 

Si confida in un positivo riscontro e si porgono distinti saluti. 

         

  


