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PA, BATTAGLIA (UNSA): “SERVE UNA NUOVA PA: INFORMATIZZAZIONE, 
VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE E NUOVE ASSUNZIONI” 

 

 

“La drammatica emergenza Covid-19 ci lascerà un segno indelebile, ma ha anche 

aperto la sfida per costruire una nuova Pubblica Amministrazione, tra innovazione 

tecnologica e nuovi modelli organizzativi” afferma Massimo Battaglia, Segretario Generale 

della Federazione Confsal-UNSA. 

“Al Governo chiediamo -insieme all’apertura delle trattative per il rinnovo del contratto 

scaduto, sia per la parte economica che per quella normativa- anche una riforma legislativa 

complessiva del pubblico impiego, in cui sia coinvolto anche il sindacato in un dialogo libero 

e senza pregiudizi, che tocchi i temi dell’informatizzazione dei processi, della valorizzazione 

del personale fino ad arrivare ad un ampio programma assunzionale” dichiara il Segretario 

Generale, che prosegue 

“Il lavoro pubblico sarà sempre più tecnologico, e per questo avvertiamo già la 

necessità di costruire nuovi modelli organizzativi capaci di coniugare produttività e vita 

privata dei lavoratori, attraverso un approccio fatto di flessibilità, di coraggio e di 

innovazione” continua Battaglia che conclude 

“Chiediamo al Presidente Conte di aprire in tempi rapidi lo spazio per un leale confronto 

con le OO.SS. rappresentative, per disegnare insieme una moderna pubblica 

amministrazione al servizio dei cittadini e delle imprese”. 

  

 


