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Loro Sedi

Si é conclusa in data odierna, presso la Sala Falcone del Ministero della Giustizia, la due giorni che
ha dato avvio al tavolo tecnico convocato dall’ Amministrazione per la modifica dei profili professionali del
personale non dirigenziale della Giustizia.

Preliminarmente il Direttore Generale del Bilancio ha comunicato che I’ammontare del F.U.A. che
nel 2014 era sceso a € 32.100.000,00 rispetto ai € 32.500.000,00 dell’anno precedente, a Seguito degli
interventi normativi di blocco rispetto al personale uscito dal servizio, nel 2015 é stato incrementato per un
totale di € 41.800.000,00; cifra confermata anche per il 2016. Dunque, ’azione costante ¢ determinata di
questa Federazione, tesa ad incrementare il Fondo Unico di Amministrazione, ¢ stata premiata, stante 1’
annunciato incremento di circa € 9.000.000,00 che potra cosi essere utilizzato per finanziare la
riqualificazione dei lavoratori della Giustizia. Sono state consegnate anche le tabelle relative alla situazione
del personale amministrativo ed Unep al 31.08.2016.

L’ Amministrazione ha poi dato il via ai lavori rappresentando 1’esigenza di procedere rapidamente
alla revisione dei profili professionali scaturiti dal C.C.N.I del 29.07.2010; profili che necessitano di un
adeguamento nella parte ordinamentale alle novita tecnologiche ed alle mutate esigenze
dell’ Amministrazione e dei lavoratori stante anche gli interventi normativi susseguitisi negli anni.

Le OO.SS. rappresentative dei lavoratori, sia pure con diverse sfumature, hanno concordato
sull’esigenza di una modifica dei profili,anche mediante istituzione di nuove figure professionali aderenti
alle nuove esigenze.

Confsal Unsa, consapevole del proprio grado di rappresentativita che ne fa, all’interno del Ministero,
la prima forza sindacale, ha ribadito, sia nella riunione odierna che in quella del giorno precedente, la sua
ferma intenzione di addivenire in tempi rapidi ad una modifica dei profili professionali, nonché all’avvio
delle procedure di selezione per la riqualificazione di tutto il personale non dirigenziale della Giustizia, forte
della propria proposta formalizzata all’Amministrazione e alle altre Organizzazioni Sindacali gia da circa
sette mesi. Si &, purtroppo, dovuto constatare, allo stato, una mancanza di proposte operative sia da parte
dell’ Amministrazione, sia da parte delle altre sigle sindacali.

Questa O.S. , nel ribadire la propria disponibilitd a collaborare fattivamente ai lavori del tavolo
tecnico, ha apprezzato la presa di posizione del Direttore Generale del Personale, d.ssa Fabbrini, che ha
manifestato la piena disponibilita dell’ Amministrazione a discutere su tutte le figure professionali, non solo
per il D.O.G. comprese quelle del personale Unep , ma anche per cio che concerne D.A.P. , Archivi Notarili
e D.G.M. e di Comunita; riguardo a queste ultime Confsal Unsa ha confermato di essere pronta ad avanzare
le proprie proposte, come gia annunciato con la citata nota del 15.02.2016. Tuttavia ha precisato che la
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propria disponibilita si riferisce alle modifiche del C.C.N.I. in vigore e non ad una contrattazione per un
nuovo contratto relativamente al quale occorrera attendere il prossimo rinnovo del C.C.N.L. di comparto.

I lavori della giornata odierna sono stati aperti da un intervento di saluto del Capo del Dipartimento
dell’Organizzazione Giudiziaria, dott. Gioacchino Natoli, che ha anche espresso la convinzione
dell’ Amministrazione circa il raggiungimento degli obiettivi del tavolo tecnico.

A tal riguardo va anche segnalata la presenza, limitata alla seduta odierna, di una rappresentante del
sottosegretario con delega al Personale, Gennaro Migliore, la quale ha auspicato una buona riuscita dei lavori
del tavolo tecnico che, nel mantenersi distinto dal tavolo politico, non potra che armonizzarsi in un secondo
momento con le scelte politiche dell”’ Amministrazione, invitando 1 partecipanti a sfruttare il momento storico
che sembra finalmente favorevole per dare quelle risposte che i lavoratori della Giustizia attendono da anni.

In conclusione dei lavori Confsal Unsa ha visto accolta la propria richiesta di calendarizzazione dei
prossimi incontri che sono stati gia fissati per il 21 e 22 Settembre 2016 ed ha chiesto, prima della prossima
riunione, di conoscere la proposta dell’ Amministrazione che possa costituire la base di discussione sia per la
modifica del profili professionali, sia per I’avvio delle procedure di selezione per la riqualificazione del
personale.

Vi terremo informati degli sviluppi.
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N.B. si allega direttiva del Ministro On. Andrea Orlando



