
 
 

 

Ministero della Giustizia,   
esito incontro del 27 luglio 2016  

 

 
 
 

 Si è tenuto oggi il preannunciato incontro sindacale al Ministero della Giustizia 

sulle modifiche all’ordinamento professionale del personale e sul FUA 2016. All’apertura 

della riunione il Capo di Gabinetto Dott. Melillo ha comunicato alle OO.SS. le intenzioni 

del Ministero sui vari punti e informato dell’approvazione dell’emendamento - in sede di 

conversione in legge del decreto legge sul processo amministrativo telematico Atto 

Camera 3954 A – che autorizza l’Amministrazione Giudiziaria ad assumere, nel triennio 

2016-2018, fino a 1.000 unità di personale (e ulteriore personale attingendo alle risorse 

che residuano dall’espletamento delle procedure di mobilità del personale proveniente 

dalle province), non solo attraverso graduatorie ancora valide ma anche bandendo nuovi 

e auspicati concorsi. Melillo ha inoltre convenuto sulla necessità di adeguare alle 

modifiche normative in tema di giustizia l’ordinamento professionale e di riqualificare il 

personale all’interno delle aree.  

 L’UNSA, nel suo intervento, si è dichiarata disponibile ad aprire da subito tavoli 

tecnici propedeutici agli Accordi che recepiscano quanto sopra ed ha constatato con 

soddisfazione la possibilità, dopo 20 anni, di bandire nuovi concorsi nel Ministero della 

Giustizia. 

 Al termine della riunione le parti hanno concordato l’apertura delle trattative 

fissando incontri tecnici per i giorni  6 e 7 settembre 2016.  

 A settembre inizia quindi una nuova fase importante per tutti i lavoratori della 

Giustizia con la possibilità di vedersi riconoscere economicamente e giuridicamente 

quanto fatto in questi anni.  Noi ci saremo con le nostre proposte ed anche con la nostra 

indiscussa forza contrattuale in questo dicastero. 

   

         IL SEGRETARIO GENERALE 

                (Massimo Battaglia) 

 

 


