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OGGETTO: nota Federazione Confsal UNSA s.n. del 1° aprile 2016.
Attuazione accordo di mobilita sottoscritto in data 17 febbraio 2016.

_ Con riferimento a quanto rappresentato da codesta Organizzazione Sindacale il
Provveditorato Regionale della Sardegna ha rappresentato di aver sospeso la revoca dei
movimenti di cui alla nota in oggetto indicata, nonché di quelli relativi a tutto il personale
interessato da provvedimenti di distacco tra istituti penitenziari e sedi U.E.P.E., in attesa
della definizione delle procedure di mobilita da parte dei competenti uffici dipartimentali.

Tanto per opportuno riscontro.
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Roma, 1 aprile 2016.

Al Dott. Francesco CASCINI
Capo del Dipartimento per la Giustizia
Minorile e di Comunita

Al Dott. Massimo De Pascalis
Vice Capo del DAP
e, per conoscenza
Al Dott. Pletro BUFFA
Direttore Generale del Personale
e delle Risorse del DAP

OGGETTO: attuazione accordo di mobilita sottoscritto in data 17 febbraio 2016.

Com’¢ noto in data 17 febbraio 2016 codeste Amministrazioni hanno
sottoscritto con le 00.SS. 'Accordo di mobilita interdipartimentale del personale.

It punto ¢) dell'intesa aggiuntiva, annessa al suddetto Accordo, prevede che il
personale appartenente alla seconda area professionale, gia in posizione di distacco
presso gli UEPE, potrad permanere nelle sedi di attuale distacco fino alla successiva
stabilizzazione. Analoga procedura riguardera il personale della seconda area
distaccato dal DGMC al DAP.

Poiché sono stati segnalati alla scrivente O.S. casi in cui & stato disposto il
rientro del personale nelle originarie sedi di appartenenza (vedi Prap Sardegna), in
aperta violazione dell'Accordo nazionale di mobilita, la Federazione Confsal-UNSA
chiede alle SS.LL. di emanare urgenti disposizioni agli Uffici di rispettiva competenza
finalizzate a far recepire 'Accordo, cristallizzando cosi le posizioni di distacco in
entrata e/o in uscita alla data del 17/2/2016, e ad evitare il ricorso a ‘superfiue’

istanze di proroga di distacco, non pili necessarie visto I'accordo sottoscritto.
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