
 

 

 

 

 

 

 

 

 

             
 
 

RIQUALIFICAZIONE DEL PERSONALE 

“ incontro del 24 marzo 2014 ” 
 
  
 
 
 

Si è tenuta ieri pomeriggio presso il Ministero della Giustizia la preannunciata 
riunione sindacale sulla riqualificazione del personale. L’incontro, programmato 
come tavolo tecnico, si è trasformato in tavolo politico a seguito della presenza, per 
15 minuti circa, del Ministro Orlando. 

Il Ministro nel ribadire l’importanza della mobilità da altre Amministrazioni per 
sopperire alla grave carenza di organico del DOG ha di nuovo evidenziato 
l’impegno del dicastero di intervenire sul personale anche attraverso l’utilizzo dello 
strumento legislativo evidenziando, nel contempo, le difficoltà su tale argomento. 

L’UNSA, pur valutando positivamente la buona volontà politica del Ministro, 
ritiene che sia arrivato il momento “come sembra” di leggere con attenzione la 
proposta che il dicastero vorrà sottoporre alle OO.SS.  

Con la proposta dell’Amministrazione tutto sarà più chiaro agli occhi dei 
sindacati ma soprattutto a quello dei lavoratori. Ci auguriamo che la stessa arrivi 
quanto prima, fermo restando che l’UNSA giustizia sta elaborando la propria 
piattaforma che parte dalla pubblicazione di concorsi, dalla modifica del Contratto 
Integrativo per la parte ordinamentale, adeguandola alle riforme  in atto, dagli 
sviluppi economici all’interno delle Aree, dalla pubblicazione del bando dei 270 
commessi già finanziata dal 2010. 

Su queste basi l’UNSA sarà al tavolo con l’impegno di sempre e, soprattutto, 
con la forza della prima Organizzazione Sindacale di questo dicastero.  

Vi terremo informati. 
 
 
      IL SEGRETARIO GENERALE 
        Massimo Battaglia 
 

 


