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Prot. N. 345/sg

Roma, 06/06/14

Al Signor Ministro
delllAmbiente, Tutela
del Territorio e del Mare
Gianluca GALLETTI

Al Signor Ministro della Difesa
Roberta PINOTTI

Al Signor Ministro della Giustizia
Andrea ORLANDO

Al Signor Ministro dell'Interno
Angelino ALFANO

Al Signor Ministro
del Lavoro e Politiche Sociali
Giuliano POLETTI

Al Signor Ministro
degli Affari Esteri
Federica MOGHERINI

Al Signor Ministro
dell'Economia e Finanze
Pier Carlo PADOAN

Al Signor Ministro dei Beni
e Attivita Culturali e Turismo
Dario FRANCESCHINI

Al Signor Ministro

delle Politiche Agricole,
Alimentari e Forestali
Maurizio MARTINA

Al Signor Ministro
dello Sviluppo Economico
Federica GUIDI



Al Signor Ministro
delle Infrastrutture e Trasporti
Maurizio LUPI

Al Signor Ministro dell'lstruzione,
Universita e Ricerca
Stefania GIANNINI

Al Signor Ministro della Salute
Beatrice LORENZIN

e, p.c. Al Signor Ministro
della Semplificazione e
Pubblica Amministrazione
Maria Anna MADIA

Oggetto: Circolare n. 2/14 della Funzione Pubblica — assenze per visite, terapie,
prestazioni specialistiche ed esami diagnostici.

Egregio Ministro,

la Circolare n. 2/14 della Funzione Pubblica, cercando di chiarire i contenuti dell’art.4,
c. 16 bis del Decreto Legge n.101/2013, ha fornito un’interpretazione della norma, non
solo discutibile e sulla quale ci riserviamo di intraprendere ogni percorso possibile, ma
anche di controversa applicazione e applicabilita, visto che alcuni Dicasteri ne stanno
sospendendo l'attuazione in attesa di ulteriori approfondimenti, come €& il caso del
Ministero dell'Interno e quello dell'lstruzione, Universita e Ricerca.

Come ben immagina, l'interpretazione ultra restrittiva della norma fornita dalla
Funzione Pubblica, sta comprimendo in modo sostanziale il diritto dei lavoratori in un
settore centrale dell’esistenza quale quello della tutela della salute.

A parere di questa O.S., linnovazione introdotta dalla Legge sopra citata potra
trovare piena applicazione solo allinterno di un quadro normativo definito dal nuovo
contratto di lavoro.

Le chiediamo pertanto, Sig. Ministro, di voler realizzare ulteriori approfondimenti a
tutela del personale in servizio presso il Suo Dicastero, chiedendo alla Funzione Pubblica
precisazioni interpretative della norma sopra indicata, e nelle more di queste —
conformemente ai Ministeri citati- di sospendere temporaneamente I'applicazione della pitl
che controversa circolare.

In attesa di un Suo corte riscontro,
Le porgo distinti saluti.

IL SEGRETARI NERALE
assimg Battagli I~
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