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Trattamento economico dei primi trenta giorni e 13" mensilita.
Disposizioni applicative. Comparto Ministeri.
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Si trasmette per opportuna informativa. la Lettera Circotare n. 0127422 datata 04.04.2014

della Direzione Generale del Personale e della Formazione. inerente alla materia di cui all’oggetto.
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AI SIGNORI DIRETTORI GENERALI

AL SIGNOR DIRETTORE DELL'ISTITUTO SUPERIORE
DEGLI STUDI PENITENZIARI

AI SIGNORI PROVVEDITORI REGIONALI
AISIGNORI DIRETTORI DEGLI I1.PP. DELLA REPUBBLICA

ATSIGNORI DIRETTORI DEGLI UFFICI LOCALI
DI ESECUZIONE PENALE ESTERNA

AT SIGNORI DIRETTORI DELLE SCUOLE DEL PERSONALE
AISIGNORI DIRETTORI DEI MAGAZZINI VESTIARIO
ALL’UFFICIO DEL CAPO DEL DIPARTIMENTO - U.O.R.
AL SIGNOR DIRETTORE

DEL CENTRO AMMINISTRATIVO “G. ALTAVISTA”

AL SIGNOR CAPO DEL DIPARTIMENTO

AISIGNORI VICE CAPI DEL DIPARTIMENTO

AL SIGNOR CAPO DEL DIPARTIMENTO PER LA GIUSTIZIA MINORILE

ALL’UFFICIO DEL CAPO DEL DIPARTIMENTO — RELAZIONI SINDACALI

Oggetto : Congedo parentale.

LORO SEDI

Trattamento economico dei primi trenta giorni e 13" mensilita,
Disposizioni applicative. Comparto Ministeri.
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§ 1. Al fine di assicurare omogenea applicazione della disciplina dettata dal combinato
disposto dell’art. 10, comma 2, lett. ¢) del C.C.N.L. integrativo del 16 maggio 2001 e
dall’art. 34, comma 1, del d.Igs. 26 marzo 2001, n. 151 emanato in ottemperanza all’art. 15
della legge 8 marzo 2000, n. 53, si portano, di seguito, alcuni recenti orientamenti
dell’ A.R.AN. in materia.

§ 2. L’A.R.A.N,, con nota 9 ottobre 2013, ha confermato I'orientamento precedentemente
espresso che limitava il trattamento economico intero ai primi trenta giorni di congedo
parentale solo per l'assenza dal servizio fruita prima del compimento del terzo anno di vita del
bambino.

Successivamente al terzo, e fino all’ottavo anno di vita del bambino, invece, viene
corrisposta una indennita pari al 30 per cento della retribuzione. Tale indennita e erogata a
condizione che il reddito individuale dell’interessato sia inferiore a 2,5 volte I'importo del
trattamento minimo di pensione a carico dell’assicurazione generale obbligatoria.

§ 3. Con nota 26 maggio 2011, la medesima Agenzia ha chiarito che I'art. 10, comma 2,
lett. ¢) del C.C.N.L. integrativo 16 maggio 2001, prevede, limitatamente ai primi trenta
giorni di congedo parentale, una disciplina di maggior favore, per il solo trattamento
economico e per le ferie, ma non per la tredicesima mensilita.

Pertanto, 7 periodi di assenza per congedo parentale, sia quelli remunerati al 100 per cento
sia quelli retribuiti al 30 per cento, comportano una riduzione della tredicesima mensilita
proporzionale al periodo di assenza fruito nell’anno di riferimento.

§ 4. Alla luce di quanto sopra, le disposizioni di cui alla lettera circolare 12 dicembre 2001
n. 3568/6018, sono in tal senso integrate.

Si prega di dare massima diffusione alla presente a tutto il personale dipendente e si

coglie I'occasione per rinnovare atti di viva considerazione.
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