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OGGETTO: Maltempo sul territorio nazionale - chiusura uffici pubblici -  

 

 

 

Nei giorni scorsi con ordinanze di alcuni  Sindaci e/o Prefetti è stata disposta la  

chiusura di tutti gli uffici pubblici, con esclusione di quelli che erogano servizi 

pubblici essenziali attinenti alla libertà e alla sicurezza, alla salute, alla 

circolazione,all’assistenza e previdenza sociale, all’istruzione e libertà di 

comunicazione. 

           

Le stesse ordinanze demandavano  alle Amministrazioni Pubbliche preposte alla 

tutela dei suddetti interessi, operanti sul territorio comunale, l’individuazione degli 

uffici che dovevano rimanere aperti e del relativo contingente di personale. 

 

              Si evidenzia che  i “servizi pubblici essenziali” sono disciplinati dall’Accordo 

sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali  ex legge 146/90 (cfr. Accordo 

Aran/OO.SS. dell’8.3.2005) di cui l’art. 2 c.2 punto c) del suddetto accordo che  

prevede: 
 

c) ordine pubblico, sicurezza e relazioni internazionali: 

Ministero della giustizia: Amministrazione Penitenziaria e giustizia minorile, 

limitatamente alle attività amministrative alla custodia dei detenuti e confezione 

e distribuzione dei pasti. 

 
E’ quindi evidente che il personale del comparto ministeri non rientra tra le 

figure che debbano adempiere ai suddetti compiti.                             
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Del resto codesta Amministrazione Centrale ha inevitabilmente espresso una 

posizione assolutamente in linea con le normative e gli accordi  attualmente in vigore 

(nota n. 37045 del 10.10.2005 emessa dalla Direzione del Generale del Personale e 

Formazione). 

              

Questa O.S. è stata però informata che in alcuni Uffici è stato richiesto al 

personale di giustificare l’assenza utilizzando l’istituto giuridico previsto all’art.18 del 

CCNL,  forse facendo erroneamente riferimento alla sola prima parte di questa norma. 

 

Per evitare spiacevoli contenziosi al personale interessato si prega codesta 

Direzione Generale di voler impartire disposizioni ai servizi e istituti 

dell’Amministrazione  allo scopo di non chiedere giustificazioni per le assenze nei 

giorni in cui gli Uffici sono stati chiusi a seguito di specifiche ordinanze delle Autorità 

comunali e/o prefettizie. 

 

Nella certezza di un pronto intervento chiarificatore si porgono distinti saluti. 

 

  

 


